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Afin de rA©pondre aux enjeux du secteur de I'eau, les acteurs de la filiAre rAGunis au sein de la FiliA"re franA8aise de I'eau,
Bpifrance et les pouvoirs publics lancent la seconde promotion de I'AccA©IA©rateur Eau. Durant douze mois, quatorze
entrepreneurs franA8ais participeront A ce programme sAClectif, ciblA© et personnalisA© afin d'accACIACrer leur croissance.

En 2017, les acteurs de la filiAre, fA©OdACrations et pA’les de compAGiitivitA©®, ont crA©A® la confA©dA®©ration du secteur de |
FiliA're franA8aise de I'eau, regroupant I'ensemble des acteurs de la chaA®ne de valeur. CaractA©risA©e par une grande
diversitA© dacteurs et de mAGtiers dispersA©s sur le territoire franAgais, la filiA re Eau reprA©sente en France prA’s de 5 000
entreprises, 53 000 emplois directs et indirects, 28 milliards d'euros de chiffre d'affaires ainsi que 132 millions de

personnes desservies en eau potable par des acteurs franA8ais hors de I'hexagone. Comme I'ensemble des grandes

filiA'res A I'A©chelle nationale, cette filiAre Eau est confrontA©e A des enjeux majeurs : I'alimentation en eau potable d'une
population urbaine croissante, 'A©mergence de nouveaux types de polluants dont la dA©tection et I'AClimination font appel
aux technologies de pointe du secteur et la rarA©faction de la ressource. A€ ces dA©fis mondiaux s'ajoutent les dA©fis locaux
de I'entretien et du renouvellement des infrastructures d'eau et d'assainissement, particuliA rement dans les zones

rurales. La filiA re doit donc s'organiser pour Adtre en mesure de rA©pondre A de nouveaux dAGfis lIA©s aux enjeux
AcnergActiques et environnementaux. ConfrontA©es A des problA©matiques sectorielles mais aussi transverses (AGnergie,
agriculture, biodiversitA©), elle doit poursuivre la recherche de nouvelles solutions prennent en compte tous ces

changements, qu'ils soient sociA©taux, climatiques, environnementaux, ou A©conom|ques A Dans ce contexte, les industriels
et les pouvoirs publics ont dA©fini conjointement les axes stratA©giques de dA©veloppement de la filiAre en signant un
contrat stratA©gique de filiAre le 31 janvier 2019. Celui-ci prA©voit au titre de ses projets structurants le dA©ploiement d'un
programme d'accA©IAG©ration des entreprises du secteur, auquel ont souhaitA© s'associer Bpifrance et le ministA're du Travail
(DGEFP). Le dA©ploiement de ce programme d'accA©IAGration, spACcifiquement dA©dIA© aux entreprises de la filiA re Eau,
couvre I'ensemble du tissu de TPE-PME dont la compA®iitivitA© repose sur de fortes collaborations.A L'outil est articulA©
autour de trois leviers qui seront activA©s tout au long des douze mois d'accompagnement : le conseil, la formation et la

mise en relation. Les 14 entreprises de la deuxiA"'me promotion de I'AccA©IACrateur Eau sont : Algavi, Aquatech Innovation,
Aquasys, Cimentub, Ecosec, Fonto de Vivo, JM Concept, LVD Environnement, Mascara Nouvelles Technologies,
Phytocontrol, Saint Dizier Environnement, SBCEA, SFEC, Water Connect.
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